
CANDIDATURES

1. Pour être admissible à un siège au conseil d'administration, une personne doit :

1. Être âgé de 18 ans ou plus
1. Être citoyen canadien ou résident permanent au sens de la Loi sur l'immigration et la protection des réfugiés (Canada)
1. Être un membre individuel cotisé de la Société au moment de son élection;
1. Ne doit pas agir simultanément à titre de représentant avec droit de vote d'une société affiliée avec droit de vote (membres à part entière et membres organisationnels) de l'organisation.
1. Au plus deux (2) administrateurs peuvent être de la même province ou du même territoire
1. Ne doit pas occuper plus d'un poste au sein de la Société
1. Soumettez une déclaration d'intérêt écrite (jusqu'à 300 mots) ou soumettez une vidéo en ASL ou en LSQ d'une durée maximale de 3 minutes qui décrit clairement les connaissances, les compétences, les habiletés et l'expérience que vous apporteriez à l'Association des Sourds du Canada.

1. Deux proposants doivent remplir et signer à l'encre le formulaire de mise en candidature d'un candidat. Les auteurs de la mise en candidature et le candidat doivent tous être originaires de la même province ou du même territoire. 

1. Les mises en candidature peuvent être faites en tout temps jusqu'au 8 juin 2026. Le comité des mises en candidature examinera les candidatures reçues avant la date limite et formulera des recommandations au conseil d'administration en fonction des critères suivants :

1. Engagement envers l'organisme et les communautés que nous représentons
1. Capacité de cotiser selon les critères énoncés ci-dessus
1. Approche en tant qu'administrateur
1. Connaissances, habiletés et habiletés pertinentes

1. Le conseil d'administration prendra la décision finale quant aux candidats qui seront présentés à une élection lors de l'assemblée générale annuelle. 

Veuillez envoyer par courriel tous les documents et les formulaires d'acceptation dûment remplis 
d'ici le 8 juin 2026, à :

Comité des mises en candidature
Canadian Association of the Deaf - Association des Sourds du Canada
606, 251, rue Bank, Ottawa (Ontario)
Courriel : admin@cad-asc.ca.  



[bookmark: _Toc223962973]Formulaire de nomination pour l’ASC-CAD

Conseil d'administration

Les deux auteurs de la mise en candidature doivent provenir de la même province ou du même territoire que le candidat : 

# 1 Coordonnées du proposant : 

Nom : __________________________________________________________________

Adresse : ________________________________________________________________

Courriel : __________________________________________________________________

Signature : _______________________________________________________________

# 2 Coordonnées du proposant : 

Nom : __________________________________________________________________

Adresse : _________________________________________________________________

Courriel : __________________________________________________________________

Signature : _______________________________________________________________

Coordonnées du candidat (candidat) 

Nom : __________________________________________________________________

Adresse : ________________________________________________________________

Courriel : __________________________________________________________________

J'accepte ___________________________ (nom du candidat) la mise en candidature et j'accepte de me présenter à l'élection à titre de __________________ (poste) de l'Association des Sourds du Canada à l'assemblée générale annuelle. 

Les candidats sont rappelés qu’ils doivent être membres individuels en règle de l’ASC-CAD au moment de l’élection. (Visitez Adhésion - Association des Sourds du Canada (cad.ca) pour obtenir votre adhésion dès aujourd'hui). 

Veuillez envoyer par courriel tous les documents et les formulaires d'acceptation dûment remplis au comité de nominations : admin@cad-asc.ca d’ici le 8 juin, 2026
Association des Sourds du Canada - Canadian Association of the Deaf
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Membres actuels

Présidente						Shawna Joynt
Vice-Présidente					Hélène Hébert*
Trésorier						Vacant
Secrétaire						Cindy Pilz**
Président sortant					Frank Folino***
Directeur national francophone			Louis Belleau*
Directeur national de la jeunesse			Lenesha Hall***
Directeur autochtone 					Crytal Wolfe***
Administrateur					Travis Morgan**

* Élu (par acclamation)
** Nommé par le conseil d'administration
*** En place par raison des Statuts et règlements.
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